
面談等は行われますか？

事前(10月中)に確認という形で行います。

・個別面接＝一人ずつ面接官二人で行います。通常会話を確認します。

・親子面接＝普段の親子の関わりについて確認します。

推薦入学考査は、どのような内容になりますか？

・集団行動観察＝5人一組のグループで、二組同時に行います。

　　例、自分たちの水族館を作る・・・グループ間でそれぞれ話し合います。

・運動テスト＝5人一組のグループで行います。

　　平均台、ケンパ、鉄棒ぶら下がり、まりつき、キャッチボール

入学考査では、どのようなポイントを見ますか？

１．よく聞きとり、自ら考えて、粘り強く取り組める。

２．自分の思いや考えを、自分の言葉ではっきりと伝えられる。

３．多面的に観察し、表現できる。

４．自分の身の回りを整頓できる。

５．仲間と力を合わせ、自分の役割を考えて取り組める。

６．バランス感覚を発揮して、体を動かすことができる。

推薦入学考査で合格したら、辞退することは可能ですか？

推薦入学考査の目的は、本校への進学を第一志望としているご家庭に対して、

優先的に合格していただくために行うものです。よって、やむを得ない事情で

ない限り、辞退することはできません。

その点は、事前の親子面接で丁寧にお聞きすることにしています。

推薦入学考査を行うことで、学校としてどんな変化を想定しているのでしょうか？

本校の教育を理解し、子どもを一緒に見守り、育てていきたいと願うご家庭、

保護者が増えることで、子どもがますます伸び伸びと、やさしく、たくましく、

かしこく育てていけるものと信じております。

推薦入学考査の募集人数は、何人でしょうか？

推薦入学考査、一般入学考査、附属幼稚園からの内部進学者を合わせて「105名」と

しています。これは、もし推薦入学考査の受験者が多ければ、それだけ合格者も

多く出すことにしているからです。目標としては、推薦考査と内部進学者で「40名」、

一般入学考査で「65名」を掲げています。
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一般入学考査で行う素質検査を推薦考査の個別面接で行うのでしょうか？

推薦入学考査では、素質検査(ペーパーテスト)は行いません。個別面接では、

面接官から一般的ないくつかの質問をします。これは、話をちゃんと聞いているか、

質問に答えられるかを見るものです。

推薦入学考査の提出書類について教えてください。

家庭調査書は、家族構成を

面接資料は、志望動機を見ます。

誓約書は、推薦考査に対しての確認のため、

推薦書は、幼児教室、幼稚園、保育園の長が受験者と保護者を保証していただくものです。

推薦入学考査と一般入学考査をどちらも受験することは可能でしょうか？

もちろん重複して受験することは可能です。

また、一般入学考査では3回の重複受験が可能です。

ただし、推薦入学考査と一般入学考査は全く別物ですので、重複受験しても有利に

働くことはありません。

推薦入学考査と一般入学考査と補欠者はどちらも出すのでしょうか？

はい、それぞれに分けて出します。

本校では、補欠者という言い方ではなく、繰り上げ合格候補者と呼んでいます。

各家庭への連絡は、電話にて行います。


